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Salario de admissao cresce 1,84% no primeiro semestre

Os salarios médios de admissdo aumentaram 1,84% no primeiro semestre de 2014, com relacdo ao
mesmo periodo de 2013, passando de R$ 1.152,73 para R$ 1.173,90. O salario de admissdo das
mulheres teve um crescimento um pouco maior que dos homens, enquanto o aumento delas foi
2,17%, o deles foi 1,81%.

Os dados estdo no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados divulgado na ultima
quinta-feira (17) pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Em termos geograficos, o levantamento
mostra que 19 dentre as 27 unidades da Federacgdo tiveram aumento no salario inicial quando
comparado com o mesmo periodo de 2013.

Mato Grosso (4,98%), Para (4,65%), Ceara (4,53%) e Santa Catarina (4,12%), tiveram as
maiores altas, embora todas abaixo da inflagdo acumulada nos ultimos 12 meses, que atingiu 6,52%
nas contas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Enquanto isso, Acre e Tocantins tiveram
as maiores perdas: -9,48% e -2,75%, respectivamente.

O crescimento do salario de admissdo para homens, no periodo entre 2003 e 2014, foi
50,10%, enquanto o das mulheres aumentou 40,75%.

O aumento médio do salario de admissdo nos ultimos 11 anos foi 45,94%, passando de R$
807,37 para R$ 1.173,9. Menos da metade, portanto, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo, que acumulou 94,06% de janeiro de 2003 a junho de 2014.

A corregdo plena pela inflagdo elevaria o salario de admissao para R$ 1.566,78. (Fonte:
Portal Vermelho)
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Pais gera 588.671 empregos formais no primeiro semestre do ano

Os dados do Cadastro-Geral de Empregados e Desempregados (Caged), divulgados na ultima
quinta-feira (17) pelo ministro do Trabalho e Emprego, Manoel Dias, demonstram que no primeiro
semestre de 2014, o pais gerou 588.671 empregos com carteira assinada, um crescimento de
1,45% em relacdo ao estoque de dezembro de 2013.

O crescimento ocorreu nos sete dos oito setores de atividade econémica, com destaque para
o setor de Servicos que gerou no ano 386.036 postos, saldo superior ao registrado no mesmo
periodo do ano anterior (361.180 postos). O setor Agricola registrou no periodo a maior taxa de
crescimento gerando 110.840 empregos formais, seguido da Construcao Civil (73.343 empregos), a
IndUstria de Transformacado (44.146 empregos), a Administracdo Publica (26.172 empregos), € 0s
Servicos Industriais de Utilidade Publica (Siup) (4.867 empregos). O setor Comércio foi o Unico que
apresentou queda no periodo com perda de 58.096 postos, decorrente do declinio do Comércio
Varejista (-83.646 postos).

O ministro Manoel Dias avaliou o desempenho fraco da industria como fator preponderante
na geragao de vagas no més, mas espera que as desoneracdes propostas ao setor revertam essa
tendéncia. "A meta do governo é criar 1 milhdo de empregos formais em 2014", avaliou.

Emprego por regidao

No recorte geografico, o crscimento ocorreu em quatro das cinco grandes regides brasileiras,
com o Sudeste apresentando +330.009 postos, Sul com +177.251 postos, Centro-Oeste com
+90.319 e Norte com +15.534. Apenas o Nordeste apresentou queda com -24.442 postos. Nos
estados, 21 deles elevaram o nivel do emprego com destaques positivos para Sdo Paulo com
+187.505 postos, Minas Gerais com +97.503, Parana com +62.909 e Santa Catarina com + 62.387.

Dados de junho

No més de junho foram gerados 25.363 empregos com carteira assinada, o que representou
um crescimento de 0,06% em relagdo ao estoque do més anterior. O resultado aponta uma
desaceleracdo no ritmo de crescimento. No acumulado do ano, ocorreu expansdo de 1,45% no nivel
de emprego, equivalente ao acréscimo de 588.671 postos de trabalho. Nos Ultimos 12 meses, o
aumento foi de 763.499 postos de trabalho, correspondendo a elevacdo de 1,89%.

No periodo entre janeiro de 2011 a junho de 2014 ja foi criado um total de 5.106.855
empregos, um crescimento de 11,59%. Em termos setoriais, o desempenho positivo do emprego em
junho originou-se da elevagdo em trés dos oito setores de atividade econdmica, com o destaque
para a Agricultura com +40.818 postos, Servigos com +31.143 e Administragao Publica com
+1.548.

Os dados também revelam aumento do emprego em trés regides: Sudeste com +19.894
postos, Centro-Oeste com +7.471 postos e Norte com +6.471. Norte apresentou geracao superior a
registrada no mesmo periodo do ano anterior (+4.341 postos em junho de 2013).




Salarios

No primeiro semestre de 2014, os salarios médios de admissdo, apresentaram um aumento
real de 1,84%, em relacdao ao mesmo semestre de 2013, ao passarem de R$ 1.152,73 em 2013,
para R$ 1.173,90 em 2014, dando continuidade a tendéncia de crescimento verificada nos ultimos
anos.

Segundo o recorte por género, o crescimento real do salario médio obtido pelos homens foi
de 1,81%, ante um aumento das mulheres, de 2,17%. Com esse resultado, a relagdao entre os
salarios reais médios de admissdo feminino versus masculino teve um aumento de 86,05% em 2013
para 86,35% em 2014. (Fonte: MTE)
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Bancos fecham 3.746 empregos no primeiro sem, mostra pesquisa

Os bancos fecharam 3.746 empregos no primeiro semestre de 2014. Enquanto os bancos privados e
0 Banco do Brasil eliminaram postos de trabalho, a Caixa Econémica Federal abriu 1.649 novas
vagas no mesmo periodo, o que impediu um desempenho ainda pior para o setor financeiro, que
tem sido o mais lucrativo do pais.

A extingdo de postos de trabalho nos bancos contrasta com os nimeros da economia
brasileira, que gerou 588.671 novos empregos formais nos primeiros seis meses do ano.

Os dados sao da Pesquisa de Emprego Bancario (PEB) divulgada na ultima sexta-feira (18)
pela Confederacdo Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT), que faz o estudo
em parceria com o Dieese, com base nos nimeros do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

De acordo com o levantamento, além do corte de vagas, a rotatividade seguiu elevada no
periodo. Os bancos brasileiros contrataram 16.713 funcionarios e desligaram 20.459.

No total, 20 estados apresentaram saldos negativos de emprego no primeiro semestre. As
maiores reducdes ocorreram em Sao Paulo, Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e Minas Gerais, com
1.612, 608, 436 e 395 cortes, respectivamente. O estado com maior saldo positivo foi o Para, com
geracdo de 142 novas vagas.

"Apesar dos lucros fabulosos, os bancos brasileiros, principalmente os privados, continuam
fechando postos de trabalho em 2014, a exemplo dos ultimos meses de 2013, o que é injustificavel.
Somente no ano passado os seis maiores bancos (BB, Ital, Bradesco, Caixa, Santander e HSBC)
lucraram R$ 56,7 bilhdes", destaca Carlos Cordeiro, presidente da Contraf-CUT.

Para ele, "os bancos que nao estdo cortando postos de trabalho prejudicam os bancarios,
pioram o atendimento dos clientes e da populagéo e ndo contribuem para o crescimento econémico
e social do pais com emprego e distribuicdo de renda".

Rotatividade achata salarios dos bancarios

A pesquisa mostra também que o saldrio médio dos admitidos pelos bancos nos primeiros
seis meses do ano foi de R$ 3.283,30 contra o saladrio médio de R$ 5.208,94 dos desligados. Assim,
os trabalhadores que entraram nos bancos receberam valor médio equivalente a 63% da
remuneracdo dos que sairam.

"Essa diferenca comprova que os bancos privados continuam praticando a rotatividade, um
instrumento perverso utilizado para reduzir a massa salarial da categoria e aumentar ainda mais os
lucros", salienta o presidente da Contraf-CUT. "Nos ultimos dez anos, os bancarios conquistaram
aumentos reais consecutivos, mas esses ganhos foram corroidos pela rotatividade, freando o
crescimento da renda da categoria", ressalta.

Para Cordeiro, "os nimeros da nova pesquisa reforcam a luta dos bancarios contra as
demissoes e pelo fim da rotatividade, por mais contratacdes e contra os projetos de terceirizacdo,
como forma de proteger e ampliar o emprego da categoria e da classe trabalhadora". Ele adianta
gue "o emprego serda uma das principais demandas da Campanha Nacional dos Bancarios 2014, que
estd sendo construida em todo o pais".

Desigualdade entre homens e mulheres

A pesquisa mostra também que as mulheres, ainda que representem metade da categoria,
permanecem sendo discriminadas pelos bancos na sua remuneragao, ganhando menos do que os
homens quando sdo contratadas. Essa desigualdade continua ao longo da carreira, pois a
remuneracdo das mulheres é bem inferior a dos homens no momento em que sdo desligadas dos
seus postos de trabalho.

Enquanto a média dos saladrios dos homens na admissado foi de R$ 3.753,98 no primeiro
semestre, a remuneragao das mulheres ficou em R$ 2.805,40, valor que representa 74,7% da
remuneragao de contratacdo dos homens.




Ja a média dos salarios dos homens no desligamento foi de R$ 5.981,89 no periodo,
enquanto a remuneragdo das mulheres foi de R$ 4.385,35. Isso significa que o salario médio das
mulheres no desligamento equivale a 73,3% da remuneragao dos homens.

"Essa vergonhosa discriminacao é totalmente inaceitavel e fortalece ainda mais a luta da
categoria por igualdade de oportunidades na contratacdo, na remuneracao e na ascensao
profissional", reitera Cordeiro.

Maior concentracao de renda nos bancos

O presidente da Contraf-CUT salienta ainda que "a pesquisa reforgca ainda a mobilizacao dos
bancarios por distribuicdo de renda". Enquanto no Brasil, os 10% mais ricos no pais, segundo estudo
do Dieese com base no Censo de 2010, tém renda média mensal 39 vezes maior que a dos 10%
mais pobres, no sistema financeiro a concentragao de renda é ainda maior.

No Itad, cada membro do Conselho de Administracdo recebeu, em média, R$ 15, 5 milhdes
em 2013, o que representa 318,5 vezes o que ganhou o bancario do piso salarial. No Santander,
cada diretor embolsou, em média, R$ 7,7 milhdes no mesmo periodo, o que significa 158,2 vezes o
salario do caixa. E no Bradesco, que pagou, em média, R$ 13 milhdes no ano para cada diretor, a
diferenca para o salario do caixa foi de 270 vezes.

Desta forma, para ganhar a remuneracao mensal de um desses executivos, o caixa do Itad
tem que trabalhar 26,5 anos, o caixa do Santander 13 anos e o do Bradesco 22,5 anos.

"Essa longa distancia, que separa os ganhos dos altos executivos e os salarios dos bancarios,
agride a justica social e a dignidade dos trabalhadores, bem como contribui para a vergonhosa
posicao do Brasil entre os 10 paises mais desiguais do mundo, o que precisa mudar", conclui
Cordeiro. (Fonte: Contraf-CUT)
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Congresso em recesso. Eleicoes no centro do debate politico

Os lideres partidarios decidiram - na Cdmara e no Senado - na semana passada ndo votar nada até
o dia 31 de julho. Por trés dessa decisdo estdo as eleicées nos estados e algumas divergéncias,
como por exemplo, o PDC 1.491/14, que cancela os efeitos do decreto da presidente Dilma Rousseff
gue criou a Politica Nacional de Participacdo Social.

Planos econdmicos

O procurador-geral da Republica, Rodrigo Janot, entrega ao Supremo Tribunal Federal um
novo parecer com o recalculo do impacto financeiro para os bancos sobre o julgamento da correcdo
da poupancga nos planos econémicos Cruzado, Bresser, Verao, Collor 1 e Collor 2.

A avaliagdo original dos técnicos da Procuradoria era de que os bancos haviam obtido lucros
de mais de R$ 400 bilhdes com as mudangas monetarias. O governo e as instituicdes afirmam que o
valor ndo passaria de R$ 26 bilhdes.

Pesquisa Ibope

Na noite de quarta-feira (23), pode ser divulgada nova pesquisa Ibope sobre sucessao
presidencial e avaliacdo do governo. A sondagem, contratada pela TV Globo e pelo jornal O Estado
de S. Paulo, com 2.002 eleitores, comegou na sexta-feira (18) e deve ser concluida na terca-feira
(22). Na ultima pesquisa do Ibope, contratada pela Confederagao Nacional da Industria (CNI) e
divulgada no dia 19/06, Dilma Rousseff (PT) aparecia com 39%, Aécio Neves (PSDB), com 21%, e
Eduardo Campos (PSB), com 10%.

Inflacdo

Na terca-feira (22), o IBGE divulga a prévia da inflagdo (IPCA-15) de julho. O indice subiu
0,40% em junho, apos alta de 0,46% em maio. Em junho do ano passado, o indice havia subido
0,26%. Com o resultado, a inflacdo acumulou alta de 3,75% no primeiro semestre e avanco de
6,52% em 12 meses, superando o teto do intervalo da meta de inflagao a ser perseguida pelo Banco
Central (BC), de 6,5%.

Copom

Na quinta-feira (24), o Banco Central divulga a ata da uUltima reunido do Comité de Politica
Monetaria (Copom), quando o colegiado decidiu manter em 11% a taxa basica de juros (Selic). A
proxima reunido estd marcada para os dias 2 e 3 de setembro. (Com Arko Advice)

Veja, a seguir, a previsdo dos principais acontecimentos politicos desta semana:

Segunda-feira (21)

- Procurador-geral da Republica, Rodrigo Janot, entrega ao Supremo Tribunal Federal
recalculo do impacto financeiro envolvendo o questionamento sobre a correcdo da poupancga nos
planos econ6micos Cruzado, Bresser, Verdo, Collor 1 e 2.

- Presidente da Empresa de Pesquisa Energética, Mauricio Tolmasquim, participa de evento
em Sao Paulo promovido pela Associacao Brasileira das Empresas de Servicos de Conservagao de
Energia (Abesco).




- Eduardo Campos e Marina Silva, candidatos a presidente e vice-presidente pelo PSB,
inauguram comité central da campanha, na zona sul de S&o Paulo.

- Candidato do PSDB a presidente, Aécio Neves comeca sua campanha em Minas Gerais, seu
estado natal.

Terca-feira (22)

- Ex-presidente Lula abre o Congresso da Federagdo dos Quimicos de Sdo Paulo, filiada a
Forca Sindical, que apoia Aécio Neves, do PSDB.

- IBGE divulga IPCA-15 de julho.

- Eduardo Campos, candidato a Presidéncia da Republica pelo PSB, abre comités no interior
de Sdo Paulo (Aracatuba, Limeira e Marilia).

Quarta-feira (23)

- Prevista divulgacao de pesquisa Ibope sobre sucessdo presidencial e avaliagao do governo
da presidente Dilma Rousseff.

- Diretor de Fiscalizacao do Banco Central, Anthero de Moraes Meirelles, participa de reunido
da Associacao de Supervisores dos Bancos das Américas (Asba), nesta quarta e quinta-feira (24),
em Montevidéu (Uruguai).

Quinta-feira (24)

- Banco Central divulga a ata da ultima reunido do Comité de Politica Monetaria (Copom).
- Reunido do Conselho Monetario Nacional (CMN).

- IBGE deve divulgar desemprego de junho.

Sexta-feira (25)

- Banco Central divulga Investimento Estrangeiro Direto (IED) em junho.

Portal da CUT

Bancarios de Sdao Paulo definem pauta da campanha salarial 2014

21/07/2014

Reunidos em encontro estadual, trabalhadores do setor financeiro finalizam documento que vai a
debate na préxima semana, na conferéncia nacional da categoria

Escrito por: Rede Brasil Atual

Conferéncia estadual dos trabalhadores bancarios de Sao Paulo, realizada neste sabado (19),
no centro da capital, votou a pauta de reivindicagGes que sera levada ao debate entre os dias 25 e
27 julho, quando ocorre a Conferéncia Nacional da categoria, em Atibaia (Sdo Paulo). Entre as
prioridades apontadas esta o indice de 12,1% de aumento salarial (reajuste com inflagdo estimada
mais aumento real de 5%).

Além do reajuste, a categoria também fara incluir na pauta final — a ser apresentada ao
setor patronal em agosto - clausulas de combate ao assédio moral, fim das metas abusivas,
ampliacdo de empregos no setor e fim das demissdes nos bancos privados.

Os 336 delegados sindicais presentes — eleitos em assembleias realizadas pelos sindicatos e
nas conferéncias regionais preparatérias - também definiram o piso com base no salario minimo do
Dieese (R$ 2.979,25).

Como forma de ampliar a divisao dos lucros entre os trabalhadores, a PLR defendida pelos
bancarios de Sdo Paulo sera de trés salarios mais R$ 6.225 de parcela fixa adicional. A categoria
também vai reivindicar o pagamento do 14° salario.

“Enquanto o PIB Brasil cresceu 1,9% no primeiro trimestre de 2014, em relacdo ao mesmo
periodo do ano passado, para o setor financeiro o crescimento foi de 2,6%. Somente o lucro dos
cinco maiores bancos do pais aumentou 15% neste periodo”, explicou Juvandia Moreira, presidenta
do Sindicato dos Bancarios de Sao Paulo, que também abrange a categoria das cidades de Osasco e
regido. “Os trabalhadores sdo os responsaveis por esse excelente resultado no setor e vamos
manter na nossa campanha as reivindicacdes por melhores salarios e condicdes de trabalho”.

A pauta geral da classe trabalhadora também foi debatida e aprovada, como a Reforma
Politica, democratizacdo dos meios de comunicagao e combate a terceirizagdo e precarizagao das
condicdes de trabalho.

A data base da categoria é 1° de setembro.

Lucro dos bancos

Segundo nota distribuida pelo sindicato, o lucro liquido dos cinco maiores bancos atuantes no
Brasil (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Itau-Unibanco e Santander), nos trés
primeiros meses do ano, atingiu a marca de R$ 13,6 bilhdes, com crescimento de 15% em relacao
ao mesmo periodo do ano passado. As receitas com prestacdo de servigos e tarifas bancarias
cresceram 11,4% no periodo, atingindo o valor de R$ 24,3 bilhdes.
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Apoés 52 negociacao, Unesp de Pres. Prudente decide manter greve

ApOs uma assembleia realizada nesta sexta-feira (18), os servidores, docentes e estudantes
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Unesp), em Presidente Prudente,
decidiram pela continuidade da greve que foi iniciada no dia 26 maio. De acordo com o Sindicato dos
Trabalhadores da Unesp (Sintunesp), essa é a quinta rodada de negociacdes com o Conselho de
Reitores das Universidades Estaduais de Sdo Paulo (Cruesp), na qual a votagao pela permanéncia do
manifesto foi unanime na unidade.

O movimento de greve deve seguir por tempo indeterminado. Na préxima segunda-feira
(21), havera uma reunido na capital que contara com representantes de Prudente. Os cursos de
graduacdo e pdés-graduacao ainda estao sem aulas, mas os alunos ndo sdo prejudicados devido ao
periodo de férias. Na quinta-feira (24), as 10h, deve ser realizada uma nova reunido com
representantes do Sintunesp.

A Cruesp informou por meio de nota que durante a reunido entre o 6rgdo e o Forum das Seis,
este que representa os funcionarios e professores da Unesp, foram discutidos, conforme ja
estabelecido, outros itens da pauta unificada, menos os reajuste salariais, tema que sera retomado
entre setembro e outubro, como dito nos comunicados anteriores.O conselho ainda ressaltou que
reforcou a necessidade de avangar em questdes da pauta especifica, bem como solicitou a indicagao
de nomes para compor os grupos de trabalho indicados.

Fonte: Mariane Peres/G1 - 21/07/2014
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Apos acordo, rodoviarios voltam ao trabalho e acabam com a greve no DF

Apods quatro dias de paralizagdo, os rodoviarios decidiram na noite desta ultima quinta-feira
(17) voltar ao trabalho e restabelecer o transporte publico do DF. O sindicato da categoria entrou
em acordo com os donos das empresas apds assumirem alguns compromissos reivindicados pelos
rodoviarios.

A greve foi deflagrada porque o reajuste de 20% acordado entre empresa e empregados nao
foi pago no més de junho. Na reunido da ultima quinta-feira, as empresas Marechal, Expresso Sao
José e Pioneira se comprometeram e fazer o pagamento da diferenca do reajuste até as 13h desta
sexta-feira (18).

De acordo com o diretor do Sindicato dos Rodoviarios do DF, José Carlos da Fonseca,
motoristas e cobradores retornaram ao trabalho mediante o pagamento total do reajuste atrasado
até 5 de agosto.

Fonte: R7 - 21/07/2014
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Eleicao definira nova diretoria do Sintricom de Trés Lagoas

No préximo dia 16 de agosto vai acontecer a eleicdo para a escolha da nova diretoria do
Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo e do Mobiliario e Montagem (Sintricom) de Trés Lagoas e
regido. Desde o final de abril deste ano,por decisdo judicial, o sindicato éadministrado pela
Federagao dos Trabalhadores nas Industrias da Construcdo e do Mobilidrio do Mato Grosso do Sul
(Fetricom).

A intervencdo da justica ocorreu devido a irregularidades e desvio de dinheiro ocorridona
entdo diretoria do sindicato, a qual foi destituida por meio de decisdo judicial. O juiz determinou
que, além da destituicdo, o sindicato deveria ser administrado pela Fetricom, a qual deveria realizar
dentro de 90 dias eleicao para a escolha da nova diretoria do sindicato.

No dia 15 deste més, foi publicado o edital de convocacdo de eleicdo para a escolha da nova
diretoria do Sintricom. O prazo para a inscricao das chapas encerra no dia 30 de julho.

DESTITUICAO

A diretoria do Sintricom foi destituida em razdo da constatacdo de irregularidades no
processo eleitoral realizado em maio do ano passado, que elegeu a chapa I para comandar o
sindicato. Além das denuncias em relagdo ao processo eleitoral, outras irregularidades foram
comprovadas na administragdo da diretoria destituida que usou dinheiro da entidade para fins
particulares e ndo em prol do sindicato e dos trabalhadores.

No dia 20 de maio deste ano, apds investigacdo, a Policia Civil informou que uma associagao
criminosa, liderada pelo ex-presidente do Sintricom, Gilson Brito Frazao, teria desviado cerca de R$
150 mil do sindicato. O montante desviado, no entanto, poderia chegar a meio milhdo de reais.

Fonte: Jornal do Povo - 21/07/2014
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Trabalhador podera ter 30 dias anuais de férias independentemente de faltas



Tramita na Camara dos Deputados o Projeto de Lei 6496/13, da Comissdo de Legislagdo
Participativa, que garante aos trabalhadores o direito a 30 dias corridos de férias anuais,
independentemente da quantidade de faltas sem justificativa ao emprego.

A proposta é fruto da Sugestdo 80/13, apresentada pelo Sindicato dos Trabalhadores de
Servicos Gerais Onshore e Offshore de Macaé, Casimiro de Abreu, Rio das Ostras, Conceicdo de
Macabu, Quissama e Carapebus, municipios localizados no Rio de Janeiro (R]), e aprovada na
comissao em outubro de 2013.

Atualmente, a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT - Decreto-Lei 5.452/43) condiciona o
tempo de descanso remunerado ao nimero de faltas injustificadas no periodo. Se o trabalhador
faltar 5 vezes nos 12 meses que antecedem as férias, tera direito a 30 dias. Caso as auséncias
excedam esse limite, o numero de dias de repouso sdo calculados assim:

- de 6 a 14 faltas - 24 dias;

- de 15 a 23 faltas - 18 dias;

- de 24 a 32 faltas - 12 dias;

- acima de 32 faltas - perde o direito as férias.

O presidente da Comissao de Legislacao Participativa, deputado Lincoln Portela (PR-MG),
ressalta que o direito a férias anuais remuneradas, previsto na Constituicdo Federal, é de suma
importancia para o empregado. “Elas sdo instrumento de realizacdo da plena cidadania do individuo,
pois propiciam sua maior integragao familiar, social e, até mesmo, no ambito politico”, afirma o
parlamentar.

Tramitacdo

A proposta, que tramita em regime de prioridade, sera analisada pelas comissoes de
Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico; e de Constituicdo e Justica e de Cidadania, antes de
seguir para o Plenario.

Fonte: Agéncia Cdmara Noticias - 21/07/2014
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Assassino de ativistas ambientais no Para sera julgado novamente
21 de julho de 2014 - Por Felipe Milanez - Da Carta Capital

Nessa terca-feira (22/07), sera julgado em Belém, pelo Tribunal de Justica, a apelagdo do
Ministério Publico contra a decisdo do Tribunal do Juri de Maraba que soltou o fazendeiro José
Rodrigues, acusado de ser o mandante do assassinato das liderancas extrativistas e ambientalistas
José Claudio Ribeiro e Maria do Espirito Santo, ocorrido em maio de 2011, em Nova Ipixuna, no
interior do estado.

O Ministério Publico do Estado e a assisténcia de acusacdo ingressaram com apelagao para
anular a decisdo do tribunal do juri que absolveu o réu José Rodrigues. Segundo explica José Batista
Afonso, advogado da Comissdo Pastoral da Terra, assistente de acusacdo, o argumento principal "é
que os jurados decidiram contrariando as provas existentes nos autos."

Entre as provas que teriam sido ignoradas, ha vestigios de DNA do irmdo do acusado
encontrado em um capuz, ao lado do local do crime, e diversas provas testemunhais que
envolveriam José Rodrigues como mandante. Seu irmao, Lindonjonson Silva, foi condenado pelo
crime de assassinato por encomenda, junto de Alberto Nascimento.

No entanto, os jurados, por quatro votos contra trés, decidiram que Rodrigues ndo teria
participado dessa empreitada criminosa. Apds ser solto, o acusado voltou a viver no assentamento
Praia Alta Piranheira. Laisa Santos Sampaio, irma de Maria, ameacada de morte pela familia do
fazendeiro, passou a receber protecdo federal.

Um dos pontos polémicos do julgamento foi quando Rodrigues passou a chorar em seu
depoimento e a proferir um culto evangélico — o que teria provocado emogao entre ao menos dois
jurados, que se sensibilizaram pelas suas palavras ao dizer que havia pedido "perdao a Deus" e que
ndo poderia ser separado de sua familia.

Durante o julgamento, uma das testemunhas foi ameagada de morte, e o juiz Murilo Lemos
Simao, ao ler sua sentenca, considerou que o casal assassinado teria "contribuido para o crime" em
razdo de seu "comportamento”.

Caso seja anulado o julgamento, o advogado da CPT, Batista, afirma que irdo ingressar com
o pedido de desaforamento, "para que o novo julgamento ocorra em Belém e ndo mais em Maraba.
Caso o tribunal ndo acate nosso recurso recorreremos ao STJ".

Familiares do casal assassinato estardo em Belém para acompanhar a decisdo. Claudelice
Santos, irma de Zé Claudio, diz esperar por Justica: "Justica pela anulagdo daquele primeiro
julgamento imoral. Para nds, mataram eles de novo".

Nesse ano, o judiciario paraense condenou, em duas situagdes, acusados de crimes
simbdlicos no violento sul do Pard. Em 30 de abril, o fazendeiro Décio José Barroso Nunes, o Delsao,



foi culpado pelo crime de homicidio duplamente qualificado de José Dutra da Costa, o Dézinho,
entdo presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Rondon do Para, em 2000, quando foi
morto por pistoleiros, e condenado a 12 anos.

Alguns dias depois, em 9 de maio, o julgamento da Chacina da Fazenda Princesa, que levou
29 anos para chegar ao Juri, condenou a 130 anos o fazendeiro Marlon Lopes Pidde, 65 anos, junto
de seu capataz, Lourival Santos da Rocha, por participacdo na morte dos agricultores Manoel
Barbosa da Costa, José Barbosa da Costa, Ezequiel Pereira da Costa, José Pereira de Oliveira e
Francisco Oliveira da Silva.

Organizado por Ernesto Germano



